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აბსტრაქტი 

საქართველოში ბინზესი განვითარების ყველაზე აქტიურ ფაზაშია, 

კორპორაცია, როგორც სამეწარმეო საქმიანობის ერთ-ერთი სამართლებრივი ფორმა 

უფრო და უფრო პოპულარული ხდება. განსაკუთრებით მიმზიდველია მეწარმე 

სუბიექტებისთვის, მისი განუსაზღვრელი ვადით არსებობისა და შეზღუდული 

პასუხისმგებლობის რეჟიმი. ნაშრომში საუბარია სააქციო საზოგადოების 

უმცირესობაში მყოფი აქციონერების ქონებრივ და არაქონებრივ უფლებებზე ბიზნეს 

გარიგებების დროს, რაც ჩვეულებრივი თანმდევი პროცესია საზოგადოებისათვის. 

ნაშრომში მოცემულია ის სამართლებრივი დაცვის გარანტიები, რომლებიც 

უმცირესობაში მყოფ აქციონერებს კონონით აქვთ მინიჭებული. ასევე საუბარია 

ბიზნეს ტრანზაქციებზე, რომლებშიც მონაწილეობას იღებენ აქციონერები და მეტი 

თვალსაჩინოებისათვის მოცემულია სასამართლო პრაქტიკა.  

 

 

Abstract 

Business in Georgia is in most active phase of development. Corporation as one of the 

legal forms of entrepreneurial activity becomes more and more popular. It is especially 

attractive for entrepreneurial subjects, for its indefinite term and limited liability regime. The 

paper deals with the property and non-financial rights of the shareholders in the minority 

community during business transactions, which is a concomitant process for the corporation. 

The paper deals with the legal safeguards guaranteed by the shareholders of minority. There 

are also business transactions involving shareholders and judicial practice for more visibility. 

 

 

 


