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აბსტრაქტი 

სამაგისტრო ნაშრომი შეეხება შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირების დასაქმების 

საკითხებს, კერძოდ განხილული იქნება   გამოწვევები და მიღწევები, რომელიც შშმ 

პირების დასაქმების მიმართულებით არსებობს როგორც საქართველოს, ასევე უცხო 

ქვეყნების გამოცდიების მაგალითზე.  განხილული იქნება სამართლებრივი ჩარჩო და 

მათი იმპლემენტაციის პროცესში არსებული გამოწვევები. ნაშრომი აქცენტს აკეთებს 

მხარდაჭერით, დაცულ სამუშაო ადგილებზე და შესაბამისად კვლევაც შეეხება დაცულ 

სამუშაო გარემოში არსებულ მდგომარეობას. კვლევის მიზანია ეკო სისტემის ჭრილში 

განიხილოს დაცულ სამუშაო ადგილას არსებული  მდგომარეობა ფიზიკური,  

სოციალური და კულტურალური  ფაქტორები, რომელიც ხელს უშლის ან პირიქით 

ეხმარება შშმ პირებს დასაქმების ადგილზე ფუნქციური აქტივობების განხორციელებაში, 

რამეთუ აღნიშნული  უმნიშვნელოვანესია   შშმ პირების ზოგადი კეთილდღეობის და 

ხარისხიანი ცხოვრებისთვის.  

ნაშრომში, კვლევის შედეგებზე დაყრდნობით განხილული იქნება ილიას სახელმწიფო 

უნივერსიტეტში არსებული გარემო ფაქტორები, კერძოდ სხვადასხვა დეპარტამენტის 

თანამშრომელთა დამოკიდებულებები, მიმღებლობა და მზაობა ზოგადად შშმ პირების 

მიმართ და მათ დასაქმებასთან დაკავშირებით. ილიას სახელმწიფო უნივერსიტეტში 

ხორციელდება პროექტი „სასწავლო ლაბორატორები თანაბარი უფლებებისთვის“, სადაც 

მხარდაჭერითი დასაქმება ხორციელდება და რომლის ანალიზის საფუძველზეც 

განხილული იქნება მიკრო დონეზე რა გავლენას ახდენს ფიზიკური და სოციო 

კულტურალური გარემო შშმ პირების ფუნქციურ აქტივობებზე.  
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Abstract 

Presented work is about the issues of employment of persons with disabilities, in particular the 

challenges and achievements that are in the field of employment of persons with disabilities in 

the example of both Georgia and foreign experiences. The challenges of the legal framework and 

the challenges in their implementation process will be discussed. The work focuses on the 

protected working environment, and therefore the study will concern the situation in a protected 

work environment. The purpose of the study is to discuss about the protected working 

environment in the scope of the eco system model, how this kind of job can support the functional 

activities of people with disability as this is important for their well – being and quality life.  

The study will be conducted in Ilia State University with employes from different departments 

and in the “learning laboratories” of the project “Laboratories for equal rights”, where the 

supported employment is implementing.   The results will show how the physical and social 

cultural environment in the working place influences the functioning activities of people with 

disability. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


