
 

          

გენდერული თანასწორობის წინსვლა   

გენდერული პოლიტიკის განხორციელებისა და გენდერული 

თანასწორობის საბჭოს ინიციატივების გავლენის შეფასება 

                          ნაშრომის ავტორი: თეონა ჩიქოვანი 

მეცნიერებათა და ხელოვნების ფაკულტეტი 

 საჯარო პოლიტიკის ადმინისტრირების სამაგისტრო პროგრამა 

 

ნაშრომის ხელმძღვანელი: ნინო დოლიძე, 

ასოცირებული პროფესორი 

ილიას სახელმწიფო უნივერსიტეტი 

თბილისი, 2024 წელი



i 
 

 

შინაარსი: 

აბსტრაქტი .......................................................................................................................................... 1 

Abstract ................................................................................................................................................ 2 

შესავალი ............................................................................................................................................. 3 

კვლევის დასაბუთება და მიზანი ................................................................................................... 5 

კვლევის მეთოდოლოგია ................................................................................................................ 7 

თავი I- საერთაშორისო და ადგილობრივი ვალდებულებები და სიტუაციური მიმოხილვა

 .............................................................................................................................................................. 8 

გენდერული პოლიტიკა ............................................................................................................... 8 

გენდერული თანასწორობის საერთაშორისო ვალდებულებები ......................................... 11 

გენდერული თანასწორობის ინსტიტუციური მექანიზმები და სამართლებრივი ჩარჩო 12 

საჯარო მმართველობის რეფორმა (PAR) საქართველოში .................................................... 17 

მუნიციპალიტეტების როლი გენდერული მეინსტრიმინგისა და გენდერული 

თანასწორობის უზრუნველყოფის ნაწილში ........................................................................... 19 

გაეროს უშიშროების საბჭოს რეზოლუცია #1325 ლოკალიზაციის ისტორია .................... 23 

ქალთა პოლიტიკური მონაწილეობა ........................................................................................ 24 

თავი II- მონაცემების ანალიზი ..................................................................................................... 27 

გენდერული თანასწორობის უზრუნველყოფის ინსტიტუტუციური სტრუქტურა და 

გამოწვევები .................................................................................................................................. 27 

გენდერული თანასწორობის უზრუნველყოფის ინსტიტუციათა თანამშრომლობისა და 

საქმიანობის მექანიზმი ............................................................................................................... 31 

მუნიციპალური გენდერული თანასწორობის ინსტიტუციური მექანიზმების 

ფუნქციონირების შეფასება ........................................................................................................ 39 



ii 
 

ადგილობრივი გენდერული პოლიტიკის ზეგავლენა მოსახლეობის კეთილდღეობაზე

 ........................................................................................................................................................ 54 

თავი III- შეჯამება ........................................................................................................................... 56 

კვლევის მიგნებები და დასკვნა ................................................................................................ 56 

რეკომენდაციები .......................................................................................................................... 61 

დანართები ....................................................................................................................................... 62 

დანართი 1- კითხვარი მუნიციპალიტეტებიდან ინფორმაციის გამოთხოვისთვის ......... 62 

დანართი 2- კითხვარი დარგობრივი ექსპერტებისთვის ...................................................... 66 

ბიბლიოგრაფია: ............................................................................................................................... 67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



1 
 

აბსტრაქტი 

გენდერული თანასწორობა რჩება გლობალურ გამოწვევად, რაც აისახება ყოველდღიურ 

ცხოვრებაში, მათ შორის სოციალურ-ეკონომიკურ ასპექტებში.   ნაშრომი სწავლობს 

გენდერული პოლიტიკისა და ინსტიტუციური მექანიზმების შეფასებას საქართველოს 

კონტექსტში, აქცენტით- ადგილობრივი თვითმმართველობის დონეზე. 

ლიტერატურის, საკანონმდებლო დოკუმენტების და ემპირიული მონაცემების  

მიმოხილვის საფუძველზე,  კვლევა მიზნად ისახავს შეაფასოს საქართველოში არსებული 

გენდერული პოლიტიკისა და ინსტიტუციური ჩარჩოების ეფექტურობა და გავლენა.  

ანალიზის საფუძველზე, კვლევა განიხილავს, გენდერული პოლიტიკის მნიშვნელობას, 

რამდენად შეეხო ეს პოლიტიკა და ხელი შეუწყო ქალთა უფლებრივი მდგომარეობის 

გამუჯობესებას და ხელი შეუწყო ინკლუზიური, სოციალურ-ეკონომიკური გარემოს 

განვითარებას. 

კვლევა განხორციელდა შერეული მეთოდოლოგიით, გამოყენებულ იქნა, როგორც 

თვისებრივი, ისე რაოდენობრივი მეთოდები, კერძოდ, კვლევის ფარგლებში 

განხორციელდა სიღრმისეული ინტერვიუები,  სამაგიდე კვლევა,  გამოკითხვები და 

სტატისტიკური ანალიზი. კვლევა აფასებს საქართველოში გენდერული პოლიტიკის 

განხორციელების მექანიზმებს, ინსტიტუციურ შესაძლებლობებს და გამოწვევებს, 

რომლებიც წარმოიქმნება პოლიტიკის მიზნების ხელშესახებ შედეგებად გადაქცევისას. 

სამთავრობო უწყებების, სამოქალაქო საზოგადოების ორგანიზაციებისა და 

საერთაშორისო აქტორების როლების შესწავლით, კვლევა ავლენს საუკეთესო პრაქტიკასა 

და შესაძლებლობებს გენდერული მეინსტრიმინგისა და პოლიტიკის 

თანმიმდევრულობის გასაძლიერებლად. 

კვლევის მიგნებები ხელს უწყობს, როგორც ინსტიტუციურ გაძლიერებას და პოლიტიკის 

გრელვადიან ხედვის ჩამოყალიბებას, ასევე მტკიცებულებებზე დაფუძნებული 

რეკომენდაციების შეთავაზებით, ადგილობრივ დონეზე, გენდერული პოლიტიკის 

ფორმულირების, განხორციელებისა და მონიტორინგის გაძლიერებას.  შესაბამისად, 



2 
 

უზრუნველყოფს გენდერული თანასწორობის მიმართ ჰოლისტიკურ მიდგომას, 

რომელიც აღიარებს სოციალური, ეკონომიკური და პოლიტიკური ფაქტორების 

ურთიერთდაკავშირებას, რითაც ხელს უწყობს უფრო ინკლუზიურ და სამართლიან 

საზოგადოებას. 

 

Abstract 

Gender equality remains a global challenge, evident in everyday life, including socio-economic 

aspects. This paper examines gender policy assessment and institutional mechanisms in Georgia, 

focusing on local self-government. 

Drawing from literature, legislative documents, and empirical data, the study aims to evaluate the 

effectiveness and impact of existing gender policies and institutional frameworks in Georgia. It 

explores the significance of gender policy, its influence on women's empowerment, and its role 

in fostering an inclusive socio-economic environment. 

The research utilized a mixed methodology incorporating qualitative and quantitative approaches, 

such as in-depth interviews, desk research, surveys, and statistical analysis. 

By examining the roles of government agencies, civil society organizations, and international 

actors, the study identifies best practices and opportunities to enhance gender mainstreaming and 

policy coherence. 

The findings contribute to institutional strengthening, long-term policy visioning, and the 

enhancement of gender policy formulation, implementation, and monitoring at the local level, 

offering evidence-based recommendations. 

Thus, the research provides a holistic approach to gender equality, acknowledging the 

interconnectedness of social, economic, and political factors, thereby promoting a more inclusive 

and equitable society. 


