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ნაშრომი წარმოადგენს ჩემს ორიგინალ ნამუშევარს და არ შეიცავს სხვა 
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აბსტრაქტი 

 

 

საქართველოს ჯანდაცვის სისტემამ განვითარების მრავალწლოვანი გზა 

განვლო. წლების განმავლობაში იცვლებოდა და იხვეწებოდა საყოველთაო 

ჯანდაცვის პროგრამები. თითოეული მათგანი კი თავის კვალს ტოვებდა 

სამედიცინო მომსახურების ხარისხსა და ღირებულებაზე. 

2022 წლის ნოემბრიდან, მნიშვნელოვანი ცვილებები განხორციელდა  

სამედიცინო მომსახურების დაფინანსების კუთხით. კერძოდ, ამოქმედდა 

DRG(დიაგნოზთან შეჭიდული ჯგუფები) დაფინანსების მეთოდი. ვინაიდან, ეს  

მოდელი,ჯერ კიდევ დანერგვის პროცესშია, ჯერ-ჯერობით ძალიან მწირია 

ისეთი სამეცნიერო კვლევები, რომლებიც საშუალებას მოგვცემდა დაგვედგინა 

რა გავლენა მოახდინა,ზემოთ აღნიშნულმა ცვლილებამ, სამედიცინო 

დაწესებულებების მართვასა და მომსახურების ხარისხზე.  

წინამდებარე ნაშრომის მიზანია, DRG-სისტემის ისეთი ძირითადი 

ფაქტორების შესწავლა და გამოვლენა, რომლებიც ზემოქმედებენ სამედიცინო 

მომსახურების ხარისხზე და პაციენტებისთვის ხელმისაწვდომი ღირებულების 

შემუშავებაზე. ასევე, იმ გარემოებების გამოვლენა, რომელმაც ხელი შეუწყო 

სამედიცინო პერსონალის ანაზღაურების შემცირებას. 

სამაგისტრო ნაშრომზე მუშაობის პროცესში გამოყენებულ იქნა  

რაოდენობრივი,  კვლევის მეთოდები. მასში ჩართულნი იყვნენ ის 

სტაციონარული კლინიკები, სადაც უშუალოდ მუშაობენ ჯანდაცვის ახალი 

სისტემით.  

კვლევის ანალიზმა აჩვენა რომ DRG სისტემას გავლენა აქვს სამედიცინო 

მომსახურების მიწოდებაზე, ხარისხზე და პაციენტების კმაყოფილებაზე.  ასევე 

გამოკვეთა გარკვეული საჭიროებები, რომელთა ანალიზი და 

რეკომენდაციების შემუშავება აუცილებელია ჯანდაცვის სისტემის მიერ.  

DRG პროგრამის ეფექტური მუშაობისთვის მნიშვნელოვანია გადაიჭრას ის 

საკითხები, რომელიც კვლევის საშუალებით გამოვლინდა, როგორიცაა HIS 

სისტემებთან ინტეგრაცია, განფასებების გადახედვა და ფასის რეგულირება 
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ყველა დაწესებულებისთვის. ასევე, ისეთი სისტემის შემუშავება, რომელიც არ 

მოახდენს უარყოფით გავლენას სამედიცინო პერსონალის ანაზღაურებაზე. 

 

საკვანძო ტერმინები: DRG-სისტემა, HIS, ინტეგრაცია, განფასება.  

 

 

Abstract 

 

 

The Georgian health care system has come a long way in developing. Over the 

years, universal health care programs have changed and improved. Each of them left 

its mark on the quality and value of medical care. 

Since November 2022, significant shifts have been made in terms of funding for 

medical services. In particular, DRG (diagnosis-related group) funding method have 

been launched. Since this model is still in the process of being introduced, there are 

still very few scientific studies that would allow us to determine what impact this 

change had on the management of medical facilities and the quality of services.  

The aim of this paper is to study and identify the key factors in the DRG system 

that affect the quality of medical care and the value available to patients. Also, to 

identify the circumstances that contributed to the reduction in the remuneration of 

medical staff. 

Quantitative research methods were used in the process of working on the master's 

thesis. It involved in inpatient clinics where they work directly with the new health 

care system.  

Research analysis has shown that the DRG system has an impact on the delivery, 

quality, and patient satisfaction of medical services.  It also identifies certain needs 

that need to be analyzed and developed by the health care system.  

For the effective operation of the DRG program, it is important to address issues 

identified through research such as integration with HIS systems, review of estimates, 
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and regulate prices for all institutions. Also, develop a system that will not adversely 

affect the remuneration of medical staff. 

 

Key Terms: DRG System, HIS, Integration, Evaluation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


